
Mitglied  VORSTAND m/w 

KBV Kärntner Beteiligungsverwaltung 

KAF Kärntner Ausgleichszahlungs - Fonds 

Hauptaufgaben: 

• Führung der Kärntner Beteiligungsverwaltung gemeinsam mit zweitem Vorstand 

• Führung des Rechtsträgers Kärntner Ausgleichszahlungs-Fonds auf Basis des Kärntner Ausgleichszahlungs-Fonds-

Gesetz- K-AFG, LGBl. Nr. 65/2015 idgF. gemeinsam mit zweitem Vorstand 

• Verantwortung der internen und externen Kommunikation 

• Beteiligungsverwaltung, -controlling und -steuerung von touristischen und infrastrukturellen Beteiligungen unter 

Bedachtnahme auf die Interessen des Landes Kärnten  

• Vertretung des Rechtsträgers Kärntner Ausgleichszahlungs-Fonds auf nationaler und internationaler Ebene 

• Prüfung von potentiellen Neuengagements unter Berücksichtigung betriebswirtschaftlicher Gesichtspunkte 

• Laufende Bewertung der bestehenden Beteiligungen 

• Erstellen von Finanzierungs- und Umgründungskonzepten 

• Evaluierung von Businessplänen 

• Zusammenarbeit mit Stakeholdern, externen Dienstleistern, Behörden und Rechtsanwälten und 

Wirtschaftsprüfern 

• Übernahme von Aufsichtsratsmandaten in den Beteiligungen 

Fachliche Anforderungen: 

• Abgeschlossenes Universitätsstudium vorzugsweise Betriebswirtschaft und / oder Rechtswissenschaften 

• Mehrjährige Management-Erfahrung in den Bereichen Vermögensverwaltung und / oder Beteiligungen 

• Sehr gute Kenntnis von komplexen Prozessabläufen im Zusammenhang mit Vermögensverwaltung und 

Beteiligungsmanagement 

• Herausforderung zwischen, einerseits der strategisch-betriebswirtschaftlichen Tätigkeit in den Beteiligungen, 

sowie andererseits juristisch operativer Weichenstellung im KAF 

• Verhandlungssicheres Englisch 

• Erfahrung in Aufsichtsratsmandaten oder ähnlichen Positionen von Vorteil 

Persönliche Anforderungen: 

• Hohe Kommunikationsstärke und soziale Kompetenz nach innen und außen, insbesondere im öffentlich-

rechtlichen Umfeld 

• Strategische Fähigkeiten 

• Unternehmerisches Denken und Handeln 

• Hohe Führungs- und Entscheidungsstärke mit Ergebnisorientierung 

• Verhandlungsstärke 

• Netzwerkfähigkeiten und Verankerung in der Region 

Rahmenbedingungen: 

• 5 Jahres-Vertrag 

• JBG € 130.000,- all in, für beide Positionen in Personalunion 

• Dienst PKW  

 

 

Bewerbungsfrist-Ende:             16.11.2018 

Bei Interesse richten Sie Ihre Bewerbung bitte an unseren Personalberater, der für weitere Auskünfte gerne zur Verfügung steht: 

HILL International Kärnten GmbH, Frau Mag. Siegrun Lechner, St. Veiter Str. 34/3, 9020 Klagenfurt, Tel: 0463/ 5157930 oder 

E-Mail: lechner@hill-kaernten.at 

 


